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ACUERDO No. 012 DE 2026

Por medio del cual se convoca a Asamblea Ordinaria Presencial de Delegados del Fondo de
Empleados del Hospital Militar Central y del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares.
“FONDEHOSMIL".

La Junta Directiva de FONDEHOSMIL, en uso de sus atribuciones legales y en especial las que le

confiere los articulos 45, 46,4748, 52, 53 y 55 del Estatuto vigente y,

CONSIDERANDO:

1. Que el Articulo 48 del Estatuto de FONDEHOSMIL, consagra dentro de las facultades y
atribuciones de la Junta Directiva, convocar a Asamblea Ordinaria de Delegados.

2. Que de conformidad con el articulo 49, 52 y el numeral k. del articulo 57 del Estatuto vigente,
corresponde a la Junta Directiva convocar a los asociados habiles a Asamblea Ordinaria de
Delegados, con el proposito de analizar la gestion realizada, proyectar las politicas de
FONDEHOSMIL para el siguiente periodo y elegir Revisoria Fiscal.

3. Que los Articulos 30 de la Ley 79 de 1988 y 30 del Decreto Ley 1481 de 1989, establecen que
para las convocatorias a reuniones de asamblea general se seguiran criterios de
transparencia, oportunidad y motivacion a la participacién democratica de los asociados.

4. Que, igualmente, el desarrollo de estos elementos de gobernabilidad genera un efecto
positivo en la aplicacion de los fines, principios y caracteristicas propias de los fondos de
empleados, tales como: la promocion a la participacion democratica de todos sus asociados,
la gestion equitativa de los beneficios, la igualdad de derechos, obligaciones y decisiones de
sus miembros, y la formacioén e informacién para todos los miembros de forma permanente,
oportuna y progresiva.

5. Que, en reunion del 28 de enero de 2026, segun Acta 519, se aprob6 convocar a Asamblea
Ordinaria Presencial de Delegados, en consecuencia,

ACUERDA:

ARTICULO 1°. CONVOCATORIA: Convocar a la Quincuagésima Primera Asamblea Ordinaria
Presencial de Delegados de FONDEHOSMIL, mediante comunicacion enviada a través de correo
electrénico institucional, pagina web del Fondo, cartelera institucional, WhatsApp y mensaje de datos,
con el fin de presentar los resultados administrativos y financieros del afio 2025, y someter a
aprobacion los proyectos para el afio 2026 para su aprobacion.

ARTICULO 2°. CITACION. En reunién del 28 de enero de 2026 segin Acta No. 519, la Junta
Directiva, convoca a Asamblea Ordinaria de Delegados presencial, para el dia sdbado 28 de marzo
de 2026 a las 8:00 a.m. en el Hotel Habitel Bogota Avenida el Dorado No. 100 —~ 89 Salén Colombia,
donde asistiran los Delegados principales elegidos en el afio 2026.

PARAGRAFO: Los Delegados suplentes participaran en la Asamblea, unicamente por ausencia de
un Delegado principal, en el orden que hayan quedado en la votacion, previa notificacion por escrito
de la secretaria de la Junta Directiva de FONDEHOSMIL.

ARTICULO 3°. ASOCIADOS HABILES: Son asociados hébiles los asociados inscritos en el registro
social de FONDEHQOSMIL, quienes al dia 4 de febrero de 2026, no tengan suspendidos sus derechos
y se encuentren al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones para con el Fondo.

ARTICULO 4°. ASOCIADOS INHABILES: Corresponde al Comité de Control Social verificar la lista
de asociado habiles e inhabiles. La relacion de esta ultima sera publicada en todos los medios de
divulgacion que tiene FONDEHOSMIL, a mas tardar el tercer dia calendario siguiente de efectuarse la
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convocatoria a la Asamblea Ordinaria de Delegados. Los reclamos sobre inhabilidades se
presentaran por escrito ante el mismo Comité de Control Social, dentro de los cinco (5) dias habiles
que dure publicada la lista de los asociados inhabiles. Dentro de los dos (2) dias siguientes el Comité
de Control Social se pronunciaré sobre los mismos. En todo caso, la administracion podra, de oficio,
rectificar los errores cometidos en la elaboracion de las citadas listas, de manera que los datos que
éstas contengan reflejen fielmente la situacion de habilidad de los asociados con FONDEHOSMIL.

ARTICULO 5°.- ELECCION DE DELEGADOS: El nimero de Delegados a elegir no podra ser menor
de veinte (20) ni mayor al 10% de la base social de FONDEHOSMIL al momento de convocar la
asamblea, es decir un maximo de 133 asociados para un periodo de un afo. El procedimiento para ia
eleccion de Delegados esta contemplado en el Acuerdo 12.1 emitido por la Junta Directiva el 28 de
enero de 2026 y publicado a través de todos los medios que utiliza FONDEHOSMIL para divulgar su
informacion (carteleras, Televisor de la oficina, correcs electrénicos de asociados, pagina web
www.fondehosmil.com y redes sociales)

ARTICULO 6°.-ORDEN DEL DIA PROPUESTO: El orden del dia a proponer a la Asamblea Ordinaria
Presencial de Delegados, es el siguiente:

Himno de Colombia
Verificacién de Quorum por parte de Control Social y Revisoria Fiscal
instalacion de Asamblea, sefior Miguel Angel Obando presidente Junta Directiva
Lectura y Aprobacion Orden del Dia
Lectura y Aprobacién Reglamento de la Asamblea
Eleccion presidente(a), vicepresidente (a) y secretario (a) de la asamblea.
Designacién Comisiones
a. Revision y Aprobacion de Acta
b. Escrutinio
8. Presentacion de Informes
a. Administracion: Junta Directiva y Gerencia
b. Control Social
c. Revisoria Fiscal
9. Estudio y Aprobacion de estados Financieros con corte a diciembre 31 de 2025
10. Aprobacién proyecto de distribucion de excedentes
11. Propuesta Reforma Parcial de Estatutos
12. Propuesta Politicas para aprobacion de la Asamblea
a. Politica de Asamblea No. 001 — Politica de Auxilios y Bonificaciones Organos de
Direccion y Control.
b. Politica de Asamblea No. 002 — Palitica para Reconocimiento del Trabajo Adicional de
la Gerencia por Resultados.
13. Autorizacion para incremento del Fondo de Reserva de Proteccion de Aportes durante el
ejercicio.
14. Eleccion Revisoria Fiscal, Suplente y asignacion de honorarios para el afio 2026
15. Proposiciones y Varios
16. Clausura

Nogmhkwh

ARTICULO 7°. PRE ASAMBLEA O REUNION INFORMATIVA- Todos los Delegados deben
participar de caracter obligatorio a la Pre asamblea o reunion informativa, que se llevara a cabo los
dias 19 o 20 de marzo de 2026 de manera presencial en uno de los siguientes horarios, a eleccion
del Delegado elegido:

a. DeB8am.a12m
b. De 2:00 p.m. a 6:00 p.m.
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PARAGRAFO PRIMERO. Se realizara en las oficinas de FONDEHOSMIL cra 7 No. 48 A 60 Oficina
101, o donde se les informe oportunamente.

PARAGRAFO SEGUNDO. Si el Delegado no asiste a la Pre asamblea, queda inhabilitado para asistir
a la Asamblea, salvo que presente una justificacion aceptada por el comité de Control Social.

PARAGRAFO TERCERO. Si el Delegado no se presenta en la Asamblea, y no presenta justificacion
aceptada y soportada al Comité de Control Social durante los siguientes cinco (5) dias habiles, el
asociado tendra que asumir los costos que genero su inscripcion a este evento.

PARAGRAFO CUARTO. Los asociados elegidos como Delegados principales que no puedan asistir
a la asamblea e informen oportunamente con al menos 24 horas, seran reemplazados por los
Delegados suplentes en orden numérico que hayan quedado.

ARTICULO 8°. CONDICIONES PARA ELECCION DE REVISORIA FISCAL. Teniendo en cuenta que
se realizara eleccion Revisoria Fiscal para un periodo de un (1) ario, en virtud de lo dispuesto en el
Articulo 71 del Estatuto vigente de FONDEHOSMIL, las firmas interesadas deberan cumplir y
acreditar los siguientes requisitos:

e Ser persona juridica legalmente constituida.
No tener ningun vinculo familiar con asociados de FONDEHOSMIL.
No haber sido sancionada por entidades gubernamentales que ejerzan funciones de inspeccion,
vigilancia y control, sobre entidades publicas, privadas u organizaciones de economia solidaria.
e Acreditar experiencia minima de cinco (5) afios en Revisoria Fiscal en entidades del sector
solidario.
e Acreditar conocimiento en administracion de riesgos, adjuntando:
o Certificacion ante la UIAF
o Certificacién de capacitacion en riesgos que incluya maédulo LA/FT, expedida por institucion
de educacién superior acreditada por el Ministerio de Educacién Nacional, con intensidad
minima de 90 horas.
o Soportes de conocimiento en SARC, SARL, SARM y SARO.
o Certificacidn de formacién o diplomado en Normas Internacionales de Informacion Financiera
(NHF).
o Certificacion de calidad de la firma.
e No encontrarse incursa en inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés legales o
estatutarios.

PARAGRAFO PRIMERO: La propuesta econoémica deberd incluir la revision anual de la SAS
vinculada al Fondo a través de FODES — ESFONDEHOSMIL.

PARAGRAFO SEGUNDO: La convocatoria se abre a partir del 4 de febrero de 2026‘ y se cierra el 20
de febrero de 2026.

PARAGRAFO TERCERO: La Junta Directiva verificara el lleno y cumplimiento de los requisitos
establecidos en el presente articulo en forma previa a la asamblea y presentaré a los Delegados un
méaximo de tres candidatos.

ARTICULO 9°. PROPUESTA REFORMA PARCIAL ESTATUTARIA Y POLITICAS DE ASAMBLEA:
Los proyectos de reforma parcial estatutaria y de politicas para aprobacion de la Asamblea, se
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entregaran a todos los asociados junto con la convocatoria, el dia 4 de febrero de 2026 a través de
los correos electronicos de los asociados registrados en FONDEHOSMIL.

ARTICULO 10°. SISTEMA DE VOTACION: Por regla general se adoptaran las decisiones con el
voto favorable de la mayoria absoluta de los asociados Delegados presentes, al igual que la eleccion
del Revisor Fiscal principal y el suplente, con sus honorarios, los cuales serén elegidos para un
periodo de un afio. Y la aprobacion de politicas de asamblea.

La reforma de Estatutos, requerira el voto favorable del setenta por ciento (70%) de los asociados
Delegados presentes en la asamblea.

Cada Delegado acreditado tiene derecho a un solo voto, siempre y cuando esté presente.

Las votaciones seran a través de medios electrénicos, personales e intransferibles.

ARTICULO 11°. LIBROS Y DOCUMENTOS: Los libros, estados financieros y documentos se
encuentran a disposicion de los asociados en el domicilio principal de FONDEHOSMIL, ubicado en ia
cra 7 No. 48 A 60 oficina 101 de la ciudad de Bogota, a partir del 2 de marzo de 2026, en el horario
de 8:00 a.m. a 12:00 m y de 2:00 p.m. a 4:00 p.m. de lunes a viernes; previa cita coordinada con la
gerencia y contabilidad en el correo gerencia@fondehosmil.com. No se pueden tomar fotos, ni retirar
documentos de las instalaciones.

ARTICULO 12°. VIGENCIA: El presente Acuerdo rige a partir del 4 de febrero de 2026, fecha a partir
de la cual se realizara la convocatoria a la Asamblea Ordinaria de Delegados.

Comuniquese y camplase,

Dada en Bogota, D.C. a los veintiocho (28) dias def mes de enero de dos mil veintiséis (2026)
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ARIA NUBIA LARROTAWM. GUILLERM CHACON GARZON

Presidenta Secretario




